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Cast . MATERSKA SKOLA HLASEK

1) Charakteristika Materské Skoly Hlasek

Matefska $kola Hlasek je prvnim krokem ve vzdélavani déti ve véku 2-6 let. Cilem MS neni
jen vsestranny rozvoj predskolniho ditéte dle Ramcového vzdélavaciho planu vydaného
MSMT CR a jeho kvalitni pfiprava pro zvladnuti narokd dal$iho vzdélavani a spokojenost
ditéte ve Skolce, ale také komunikace s rodinou a spole¢né upevriovani zasad spoleéného
fungovani ve spole¢nosti. Dalezitymi pilifi, které se pak prolinaji celym vzdélavacim systémem
Hlasku, je sluSnost, samostatnost, zodpovédnost, ohleduplnost, spoluprace a ochota
pomahat.

Nevzdélavame jen déti, vzdélavame se navzajem, uCime se a hledame cesty, jak jit tim
spravnym smérem.

NasSe nejdilezitéjsi cile:

o Malé skupinky déti po 10 - 14 détech, mimo fizenou €innost spojeni dvou skupin.
e Podpora zajmu ditéte, podnétné prostiedi pro rozumovy rozvoj.

e Podpora vztah( - diraz na dodrzovani pravidel, ale i podpora schopnosti ditéte Fici, co
potfebuje a jak by si to pralo jinak, konstruktivni feSeni konflikta.

e Rozvoj komunikace - nasloucham druhym a nebojim se fici svUj nazor, pocit, potfebu.
o Rozvoj kooperativnich dovednosti - projektova vyuka.
o Dostatek prostoru pro komunikaci s rodinou.

o Velky prostor pro télesny rozvoj - pobyt venku, télesné cviCeni, tanec, joga, pobyt
v pfirodé, vylety.

e Sledovani potfeb ditéte a individualni pfizpisobeni péce kazdé osobnosti.

V prvnich tfech letech tety rozviji zejména détskou samostatnost a pomahaji détem i rodicam
s adaptaci. Od tfi let obohacuji vzdélavaci prostfedi o dalSi nabizené €innosti - logopedii, FIO,
prakticky zivot, &teni s ne€tenafi, matematické a logické aktivity, zaCiname také s anglictinou,
pokud o ni maji déti zajem. Déti se uci pravidelnosti, pomalu si zvykaji na delSi usek, kdy je
tfeba se soustfedit, nauci se naslouchat, vyjadfit vlastni nazor, logicky a kriticky uvazovat,
dokazi pracovat ve skupiné i samostatné a neboji se Fici, co se jim libi a co ne. Déle rozvijime
i sportovni dovednosti, motorické a estetické dovednosti s tvofenim a keramikou.

Ve Skolce mame maximalni moznost sledovat preference ditéte, jeho senzitivni obdobi
a maximalné ho podporovat v oblasti, ktera se zrovna vyviji a nechat ho dozravat. Tfileté déti
maji moznost se rozhodnout, zda na aktivitu ¢i lekci pljdou nebo nikoli, voli si oblasti svého
zajmu. Pedagogové dité sleduji a nabizi vSestranné CcCinnosti. V predskolnim véku
podporujeme vice rozvoj pracovnich navykd a planovani, které budou potfebovat ve Skole.
Déti si napf. voli pofadi ¢innosti, ale podporujeme pozornost, dokon€ovani ukolu, pfekonavani
nezdaru a motivaci k dalsi praci.



Pro nasi vyuku ve Skolce vyuzivame prvky Montessori - zejména pomucky praktického Zivota,
u starSich déti zafazujeme prvky prace v centrech ze ,Zacit spolu®, prvky ,Kritického mysleni®
a pro vyuku matematiky metodu profesora Hejného. Tato kombinace se nam osvédcila a i ve
Skolce nadale budeme vyuzivat tyto prvky vyuky, které déti neSkatulkuji, ale naopak je rozvijeji.
Predskolni tfida je koncipovana tak, aby pIné pfipravila déti na plynuly pfechod na zakladni
Skolu, kde pokracuji tam, kde v rozvoji svych dovednosti skoncily. Do predskolni tfidy dochazi
pravidelné pani ucitelka, ktera si pak déti pfebira do prvni tfidy.

Zapis do materské Skoly:

Do matefské Skoly se nam v kvétnu 2019 pfihlasilo 20 déti, z toho jsme 14 pfijali a 6 jsme
museli z ddvodu kapacity odmitnout. V matefské Skole nam zlstaly 3 déti s odkladem povinné
Skolni dochazky.

Pro zajemce o na$i Skolu vzdy na jafe pofadame pfipravné bloky pro pfedskolaky, ktefi
nenavstévuji nasi matefskou Skolu. Adaptace ,nehlaskovskych” déti je velmi dulezita.
Matefska Skola systematicky pfipravuje déti v duchu nasi filozofie, u¢i déti ohleduplnosti,
uméni se vyjadfrit a planovat si sviij ¢as. Vyhodou je, Zze se déti dobfe znaji a pfechod do prvni
tfidy je pak plynuly. Zaroven se rodice predskolaku velmi nenasilné seznamuiji s povinnostmi
rodi€u a diky predskolni tfidé maji dostatek ¢asu si ujasnit, zda je nase zakladni $kola pro né
to pravé. S rodi¢i travime hodné €asu a ujasfiujeme si spole¢na o€ekavani.

Velmi dulezitou roli nejen u predskolakl hraje specialni pedagog a Skolni psycholog, ktefi
peclivé sleduji navaznost vyvojovych obdobi ditéte. PfedSkolaky si pfebira jiz od pfeddkolni
tfidy na nékolik hodin v tydnu budouci pani ucitelka. DalSimi kli€¢ovymi oblastmi podpory
v predskolnim véku je logopedie a grafomotoricka pfiprava.

Zajmové aktivity v MS

V dopolednich blocich je zafazen sborovy zpév s externim lektorem nebo lekce TV v mistni
sokolovné. Déti se béhem Skolniho roku uc€astni lekci plavani, brusleni, pfedskolni tfida jela
letos na jafe poprvé na Skolu v pfirodé. Odpoledni program je doplnén lekcemi zaméfenymi
na tvofeni, fantazii, logické mysleni a pohybové aktivity. Kazdé dité si také muze vybrat
z pestré nabidky odpolednich zajmovych aktivit, jako je judo, hudebni nastroje, joga,
anglictina, lego krouzek, sportovni krouzek nebo tanecky.

2) Program pro $kolni rok 2018/2019 v MS

Nazev ro€niho projektu: ,Pfiroda je nas kamarad, chci ji znat a poznavat*

ZARI

Téma: , Vitdme vas ve Skolce”
Pfijeti novych kamaradd do kolektivu
Spolecna pravidla

Péce o zdravi a bezpecCnost

Dary pfirody — houbareni

Duhové divadlo — T¥i prasatka



RIJEN

Téma: , Sklizime plody podzimu®

Pojmenovani zakladnich barev i odstin(

Pojmenovani a tfidéni ovoce a zeleniny dle barvy a tvaru

Rozvijime smyslové vnimani (poznavame ovoce chuti a hmatem)

Podzim v lese a ve vzduchu (zmény v pfirodé, poznavani lesni zvére, stromy,
migrace taZznych ptaku, drakiada)

Vylet do ZOO Chuchle

LISTOPAD

Téma: ,Barevny podzim*“

Vnimani zmén v pfirodé, orientace v ¢ase — ro¢ni obdobi, pocasi, oble€eni, zvyky
a tradice — dlabani dyni, Pamatka zesnulych, sv. Martin)

Ochrana pfirody a recyklovani

Pfiprava lesnich zvifat na zimu

PROSINEC

Téma: ,Vanoce a adventni ¢as"

Lidové zvyky a tradice

Zpivame koledy a poznavame hudebni nastroje
Vanoéni besidka

Divadlo — Vano¢ni pohadka

Vylet Sadky Lety

Benefi¢ni jarmark pro rodice a pratele Skoly

LEDEN

Téma: , Mraz kolem nas*“

Povidani o Trech kralich

Prozkoumani severniho pélu

Pokusy s vodou a zimni radovanky na snéhu
Hudebni divadlo Letadlo — pohadka Zima
Beseda canisterapie

UNOR

Téma: ,Karnevalovy rej a masopust*
Upevnovani lidovych zvyk( a tradic
Radost z tance a dobrého jidla
Povolani

BREZEN

Téma: ,Jaro tuka na dvere*

Zmény v pfirodé a jarni rovnodennost
Domaci zvifata a jejich mladata

Moje prvni kniha

DUBEN

Téma: ,Hody, hody, doprovody*

Velikonoce (zvyky a tradice, barvy, tvary, sazeni oseni, pozorovani jak roste
rostlina, jarni kvétiny)

Paleni Carodéjnic

Divadlo Letadlo — pohadka Jaro



KVETEN

Téma: ,Ja a moje rodina“
Rodokmen a Den matek

Lidské télo

Divadlo Letadlo — pohadka Australie

CERVEN

Téma: ,Cestovani a doprava“

Jedeme do ZOO - poznavame cizokrajna zvifata

Zivot v travé — poznavame hmyz

Divadlo Letadlo — Léto

Vylet do ZOO Sobéhrdy

Zavérecna zahradni slavnost pro rodi¢e a pratele Skoly

3)  Vzdélavani zaméstnancu

Nasi zaméstnanci se pravidelné vzdélavaji, a to at’ v oblasti roz3ifeni znalosti v oboru, tak i pro
ziskani potfebné kvalifikace. V pfipadé novych kolegyi na pozicich asistentek pedagoga hradi
jejich kvalifikaci nase Skola. Zaméstnance pravidelné vzdélavame a hradime veskera Skoleni,
at’ uz z vlastnich zdroj(i, nebo

z dotacnich programu. V letoSnim roce zahdijila studium pedagogiky — ucitelstvi na 1. stupni
- kolegyné, ktera pred 5 lety nastoupila na pozici hospodarky. Nase skola umoZzhuje kariérni
rdst a pIné podporuje vzdélavani vSech zaméstnancd.

V minulém roce jsme vétSinu $koleni hradili z dotaéniho programu Sablony |. Kazdy rok
pravidelné hodnotime praci naSich kolegl a nastavujeme dlouhodobé a kratkodobé cile.
S kolegynémi pracujeme nejen individualné, ale podporujeme i praci vtymu spoleénymi
tymovymi Skolenimi a supervizemi.

4)  Praces détmi a inkluze

Matefska Skola Hlasek plIné aplikuje inkluzi. Integrujeme déti s poruchou komunikace,
pozornosti, déti s mentalnim postizenym i kombinovanymi vadami. Matefskou Skolu navstévuji
i déti zafazené do 4. a 5. stupné podpUrnych opatfeni.

O déti se kromé vySkolenych asistentl pedagoga stara zkuSena zdravotni sestra.
V dopolednich blocich pravideln& puasobi $kolni psycholog a specialni pedagog. Uzce
spolupracujeme se SPC poradnou Beroun a dalSimi SPC poradnami. Od zafi 2018 mame
koordinatora inkluze, ktery bude pecCovat nejen o déti, ale i pracovat s rodiCi a pfedavat
potifebné informace.

Pro déti s vysokym stupném postizeni mame pfipravené bezbariérové pfizemi. V prostfednim
patfe jsou integrované déti s dobrou pohyblivosti. Pro déti je uzplsobena i rehabilitadni
mistnost, kde pani asistentky s détmi pravidelné cvici.

Nicméné si uvédomujeme, Ze nejsme schopni zvladnout vdechny druhy postizeni a je nutné
se s rodinou a poradnou vzdy dobfe pfedem poznat, abychom byli schopni zajistit kvalitni p&ci
a potfebné podminky. Dafi se nam efektivné pracovat s détmi s logopedickymi vadami nebo s
détmi s kochlearnim implantatem. | proto mame 2 vySkolené logopedické asistentky a uzce
spolupracujeme s détskym centrem Tamtam, s pani PhDr. Jungwirthovou. Dale umime dobie
zaclenit déti s poruchou autistického spektra nebo déti, které potfebuji podpofit v jejich
motorickém vyvoji Ci v oblasti soustfedéni.

Déti, které maji specialni potieby, k nam v 99% nepfichazeji s diagnézou. Déti sledujeme ve
vyuce a hledame cesty, jak je dobfe zadlenit a podpofit je. Spole¢né konzultujeme s rodici



a odborniky a poté, pokud nemame potiebné nastroje ¢i hledame vhodné postupy, pozadame
rodiCe, aby navstivili poradnu.

Déti, které potrebuji logopedickou péci Ci péci specialniho pedagoga, maji ve vyuce zafazené
pravidelné lekce logopedie a grafomotoriky. Ve vyuce jsou zafazené pravidelné lekce FIE,
které vedou nasi vySkoleni zaméstnanci. Do Skoly také pravidelné dochazi pracovnici rané
péce, a to z Centra pro détsky sluch Tamtam a spole€nosti EDA pro zrakové postizené déti.

5)  Piehled obori vzdélani, které materska Skola vyucuje

Zakladni vzdélavani X

Predskolni vzdélavani ano

6) Prehled pracovnikii matei'ské §koly

Pracovnici Skoly Pocet fyzickych osob

Pedagogicti pracovnici 4+7
z toho bez odborné kvalifikace 0
Nepedagogicti zaméstnanci 2

z toho zaméstnanci vydejny stravy |1

7) Udaje o zdpisu k dochdzce do mateiské §koly

Matefrska skola

Kapacita Pocet tfid |Pocet Pocet Pocet tfid | Kapacita Pocet
Skoly k 1. 9. 2018 | zapsanych prijatych k 1.9. 2019 | skoly volnych
déti déti mist
k 30.9.
46 3 45 41 3 46 1
8)  Udaje o dalsim vzdéliavani pedagogickych pracovniki v MS
Typ kurzu Pocet zucastnénych
zaméstnancl
FIE | 1
FIE BASIC 1
Kurz asistentka pedagoga akreditovany MSMT 1
MBTI IV . 12
Logopedicky asistent 1




Zacit spolu- letni Skola 1

Supervize tymu a mentoring 5

CAST II. ZAKLADNI SKOLA

1) Charakteristika Zakladni Skoly HLASEK

Jak probiha vyuka v nasi skole

Vyuka ve Skole zacina v 8:20, 1. a 2. tfida v 8:30. Rozvrh je planovan podle klasickych 45
minutovych hodin, ale ve $kole nezvoni. Skute¢na délka hodin je pfizplsobovana aktualnimu
zajmu a unavé déti.

Ve tfidach, kde je zak se specialnimi potfebami, je vzdy ucitel a asistent. Ve tfidach, kde
asistent neni, je bud mensi pocet zakl, nebo tfidu délime na skupiny tak, aby ¢ast vyuky
vyucovali 2 pedagogové (cizi jazyky, projekty, matematika, tenarské dilny)

Cesky jazyk a matematika jsou vyugovany klasiét&ji v samostatnych hodinach. V prvni a druhé
tfidé se soustfedime na rozvoj pracovnich navyk(, poznavani u¢ebnich strategii. StarSi déti si
pak i v téchto hodinach planuji individualné svoji praci. Pracuji v malych skupinkach podle
urovné, na které jsou, nebo samostatné.

Roli asistenta hraji ¢asto i starSi Zaci nebo Zaci, ktefi jsou napfed. Pokud nema zak svou praci
hotovou, vyuziva podpory ucitelt po vyu€ovani, musi si naplanovat dokon&eni prace, az potom
muUze na zajmové aktivity. Hlavnim cilem téchto pfedmétu je tedy vybavit dit& kvalitnim
zakladem ve Ctenafské a matematicko-logické gramotnosti, ale tak, aby si poznatky samo
objevovalo a konstruovalo.

Pfedméty Clovék a svét (pFirodovéda, vlastivéda) jsou vyucovany ve dvou - az tfihodinovych
blocich. Jsou propojovany s hudebni, vytvarnou a pracovni vyukou. Détem je tu davan velky
prostor, aby v téchto pfedmétech samy pfinasely témata, ktera je bavi a zajimaji. Nabizi se tu
také velky prostor pro realizaci téch déti, které nejsou uspésné v matematice a ¢estiné, na
kterych je postaven nas systém vzdélavani. Déti tu rozvijeji vice kooperaci a komunikativni
dovednosti.

PFi projektech je vyuzivana spoluprace ve vékové heterogennich skupinach. Starsi déti pracuji
v centrech aktivit. Kazdy mésic (cca) se vénujeme jednomu tématu - dité tak béhem tydne
prostuduje téma z riznych pohledu - ve vytvarném centru, v centru ¢teni, v centru objevy apod.
Timto systémem vyuky se snazime zajistit jak dostateény prostor pro zvladnuti povinnych
vystupl v matematice a ¢esting, tak pro moznost volby témat projektt a podporu zajmu a chuti
k objevovani svéta.

Jak jsou déti hodnoceny

Déti nejsou znamkovany. Misto zakovskych knizek pouzivame hodnotici slozku. Tam si déti
zaznamenavaji témata a vystupy za tyden a samy si oznacuji, na jaké urovni je zvladaji. UcCitel
pak s rodi¢em reflektuje hodnoceni, zda se dité hodnoti adekvatné, podhodnocuje se nebo
naopak nadhodnocuje. Abychom méli pfehled, jak si dité vede v jednotlivych oblastech,
dostava dité ke kazdému pulroénimu slovnimu hodnoceni tabulku oCekavanych vystupl a
pribézné si tak vytvarime a zaplfiujeme "mapu ucebniho pokroku" - co zvladam uz z dal$iho
roCniku, v éem mam naopak rezervy atd.
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Didaktické metody

PFi elementarni vyuce ¢teni se klonime ke genetické metodé, protoze déti jiz ve Skolce
poznavaji a zacinaji Cist velka tiskaci pismena. U prviackd kromé genetické metody
zarazujeme vyuku metodou Sfumato, ktera uci déti spravné nacitat slova, Cist pfesné bez
domysleni, dobfe fixovat tvary pismen. Nasim ukolem je nyni najit cestu, jak propojit vyuku
elementarniho Cteni s pfedsSkolni tfidou, kde déti jiz zaCinaji Cist, tak, abychom neblokovali
nadSeni ze ¢teni a zaroven dali détem pevny zaklad Cteni tak potfebny ke kritickému &teni. Ve
psani preferujeme klasické psaci pismo. StarSi déti pak nékdy prechazeji na tiskaci.
Matematiku u€ime podle prof. Hejného, pficemz maximalné zohlednujeme aktualni schopnosti
déti volnym pfistupem k pomlckam, umoznovanim spontanniho pfechodu k abstrakci a v
neposledni fadé vzajemnou diskuzi mezi détmi. Ve vyuce spoleenskovédnich predmétu
pouzivame moderni metody aktivniho u€eni - Zacit spolu, metody rozvijejici kritické mysleni,
projektové vyucovani - zaméfujeme se na rozvoj informadni a technické gramotnosti. Zadna
metoda neni samospasitelna, zasadni zGstava individualni sledovani ditéte, premysleni o tom,
co se déje v jeho hlavé - vice nezZ o tom, co ho chceme my praveé ted naudit.

Pouzivané metody vyuky ve Skolce i ve Skole

o Matematika podle prof. Hejného (uebnice nakladatelstvi Fraus a H-mat)

e Prvky z programu "Zadit spolu“: vzdélavaci program akreditovany MSMT
a odpovidajici RAmcovému vzdélavacimu programu pro zakladni vzdélavani

« Cteme s neétenari a uéime je kriticky myslet - www.kritickemysleni.cz

o Metodika Feuersteinova instrumentalniho obohacovani - FIO /www.ucime-se-
ucit.cz/o-metode/ - princip zprostfedkovaného wuceni, ktery prostupuje vSemi
vzdélavacimi oblastmi, ale zaroven mulze slouzit k odstrafiovani &i zmirfiovani
konkrétnich kognitivnich deficita.

e MBTI - typologie poznavani a temperamentu, prostfednictvim které bereme v Uvahu
typ vnimani a mysleni kazdého ditéte a ucitele pfi planovani vyuky

e Pro utvareni dobrého klima ve Skole vyuzivame , debatnich skupin“, program
Zipyho kamaradi a Jablikovi kamaradi

Kam sméfujeme

S rodicdi i uciteli stale vénujeme hodné Casu diskuzim o koncepci Skoly. V zasadé se s rodici
shodneme na tom, Ze nechceme byt ani Skola klasicka, s pevné danym a neménnym fadem,
ani Skola uplné svobodna s maximalni volnosti témat a vystupl. Najit zlatou stfedni cestu je
nasim nelehkym ukolem. Obecné by se dalo fici, ze se déti ke svobodé "propracovavaji".
Zpocatku se s uciteli/privodci u¢i vhodnym ucéebnim strategiim, pravidlim chovani,
samostatnosti v planovani, pracovnim navykum a triviu zakladnich dovednosti. Takto nabyté
dovednosti pak mohou vyuzivat ve starSim véku k realizaci projektu, které si sami zvoli, a vice

Cerpat z moznosti volby metod, €asu, prostoru pro u¢eni atd.

Hlavnim nasSim zamérem je "skute¢na" individualizace. Volime si urCité vychozi pfFistupy
a metody vyuky (viz nize). V maximalni mozné mife ale musime poznat potfeby ditéte,
oCekavani, potfeby a naroky rodi€u a na zakladé toho najit takovy zpisob vyuky, ve kterém se
bude dité stale posouvat dopfedu k ciliim, které si spole¢né s ditétem vytkneme. Nesledujeme
tedy vzdy jen konkrétni metodu, ale nasim cilem je, aby dit& postupné& umélo posoudit, jestli
mu metoda vyhovuje, co by mohlo délat jinak, védélo, jak se vyrovnat s krizovymi momenty,
volilo konstruktivni feeni, zvolilo své pracovni strategie atd.


http://www.ucime-se-ucit.cz/o-metode/
http://www.ucime-se-ucit.cz/o-metode/

Konkrétni pfiklad: PFi aplikaci jakékoliv metody se stane, ze nékterému ditéti nevyhovuje bud
zpusob vyuky, nebo pfistup ucitele, skladba skupiny apod. V tu chvili nepfehodnocujeme, jaké
jiné metody pouzivat v celé Skole, protoze jinym détem vyhovuji. Takové konflikty ale vitame,
protoze mizeme dité provadét témito malymi krizemi tak, aby se ucilo popsat: Co by mu mohlo
v tézkych situacich pomoci? Co by chtél jinak? Co potfebuje? V €em musi respektovat prani
ucitele, spoluzaku a pro¢? Kde je prostor pro jeho vlastni volbu? Jak mlze z takové zkuSenosti
vyvodit strategii pouzitelnou v jinych u€ebnich situacich? apod.

Dale u kazdého ditéte diskutujeme individualné o tématech jako: zvySovat zatéz x nechat
dozravat, fad x svoboda, kvantita x kvalita, individualni postup x kooperace, vnitini motivace x
vnéjSi motivace, hodnoceni x sebehodnoceni, povinnost x chut se ucit, ochrafovat x
konfrontovat s obtizemi apod. Prozkoumavame moznosti, narazime na slepé uli¢ky, spolec¢né
s détmi se u€ime hledat feSeni riznych Zivotnich situaci tak, aby se konflikt( a krizi nebaly,
ale ucily se je konstruktivné fesit.

Co umi nase déti na konci prvniho stupné?

e Umi se domluvit, fici si 0 pomoc nebo sami pomoci druhym.
o Premysli kriticky a v souvislostech.

e Umi spolupracovat s druhymi.

e Respektuji domluvena pravidla i druhé.

e Umi diskutovat a hajit svUj nazor.

e Umi popsat své pocity a potfeby.

e Planuji si svou praci a drzi se planu.

e Umi se ucit.
Na ¢em pracujeme? O ¢em diskutujeme individualné u kazdého ditéte?

e Umi pfekonavat prekazky? Co to znamena v praxi? Nenechame ho jit dal, dokud
neporozumi alespon na zakladni urovni, dokud nema radost z objeveni feSeni?

e Obstoji v porovnani s naroky jiné Skoly? Co jsou standardy, které musi dité u nas
zvladnout a co je chceme naudit navic (udélat pfijimacky nebo rozvijet komunikativni a
socialni dovednosti?).

e Umi se pfizplisobovat zménam? ZajiStujeme bezpecné prostiedi, i kdyz se Casto
stfidaji ucitelé?

e Poznava své silné a slabé stranky? Ma dostatek ¢asu pracovat na tom, v ¢em je dobré,
nebo vétSinu ¢asu vénuje zvladnuti povinnych vystupu?

e Co propojuje vyuku ve vSech oblastech a metodach? FIO - zprostfedkované uceni?

Prace s détmi a inkluze

e Zakladni Skola integruje déti s nejriznéjSimi zdravotnimi postizenimi, & poruchami
uCeni. Pracujeme s Zaky s kochlearnim implantatem, umime dobfe zaclenit Zaky
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s ADHD ¢&i dysfazii, pracujeme i s détmi s poruchou autistického spektra. Nase Skola
neni bohuzel pfipravena na zaky s tézkym télesnym postizenim, nema bezbariérovy
pristup, na ktery nam chybi finan¢ni prostfedky.

Nicméné se snazime upravovat Skolni prostfedi tak, abychom stavajicim zakdm kromé
kvalitniho personalu a malého poctu Zaku ve tfidé zaijistili i pfijemné prostredi, relaxacni
zony nebo intimni prostfedi pro citlivé rozhovory ¢i konzultace. Détem velmi pomaha i
pobyt venku, Skoly v pfirodé a spole¢né akce, kde se veskeré rozdily ztraci.

Z4ci nasi $koly maiji pravidelné k dispozici $kolniho psychologa a specialni pedagogy,
kteFi s nimi intenzivné pracuji. Tato pé&e se vztahuje nejen na integrované déti. Skolni
psycholozka €asto pracuje i s celou rodinou a v tézkych zivotnich situacich pomaha a
doporucuje odborniky, ktefi mohou pomoci pfi zvladani nejraznéjsich potizi. U¢ime
nasSe déti svéfit se a hned FeSit to, co by mohlo prerlst ve velky problém. Nastaveni
davéry v nasi Skole nese své ovoce. Od zafi 2018 jsme otevreli poradenské pracovisté
sloZzené z nasich internich odbornikl i externista.

VSichni Zaci maji moznost podpor, tedy individualnich sezeni s ucitelem &i asistentem
pedagoga, ktefi pomahaji bud’ s doplnénim uciva, nebo spole¢né fesi zaclenéni do
kolektivu, hledani vlastnich oblasti zajmu &i podporuji nadani zaka a rozvijeji jejich
talent.

Bohatad komunikace s rodici je zakladem pro individualni planovani vyuky. Mozaiku
poznatkll o potfebach ditéte nam pomaha doskladat specialni pedagog, skolni
psycholoZka, klinicka psycholoZzka a specialni pedagozka ze SPC Beroun a dalSi
odbornici. Podle jejich poznatk( pak tvofime individualni vzdélavaci plany pro déti.
Zaroven nam poskytuji zpétnou vazbu a srovnani s ostatnimi Zaky jinych Skol.

Kvalifikace nasich zaméstnancii, vzdélavani a spoluprace s externimi
odborniky
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Nasi zaméstnanci se pravidelné vzdélavaji a ziskavaji potfebnou kvalifikaci pro praci,
kterou vykonavaji. V pfipadé novych kolegyf na pozicich asistentek pedagoga hradi
jejich kvalifikaci nase Skola. Zaméstnance pravidelné vzdélavame a hradime veskera
Skoleni, at’ uz z vlastnich zdroju nebo z dota¢nich programa.

V minulém roce jsme vétsinu Skoleni hradili z dotaéniho programu Sablony Il.. Kazdy
rok pravidelné hodnotime praci naSich kolegu a nastavujeme dlouhodobé a kratkodobé
cile. S kolegynémi pracujeme nejen individualné, ale podporujeme i praci vtymu
spolecnymi tymovymi Skolenimi (MBTI) a supervizemi.

Béhem Skolniho roku jsme absolvovali dvé dvoudenni teambuildingova setkani MBTI
vSech zaméstnancu pod vedenim pani Jifiny Majerové na téma typologie osobnosti.
MBTI je jednim ze zakladnich Skoleni, které vSichni na8i zaméstnanci absolvuji
nejpozdéji do pul roku od nastupu do prace. Vyuziti typologie a poznani, pro¢ jedname
v dané situaci jinak nez ostatni, nam pomaha v osobnim nastaveni a pfistupu k sobég,
ke spolupraci v tymu a pomaha nam i hledat strategie, jak co nejlépe zacilit vyuku na
rizné typy osobnosti déti.

VSichni ucitelé a vétSina asistentd pedagoga jsou lektorem FIO www.ucime-se-
ucit.cz/o-metode/. Tuto metodu mame plné zafazenou v naSem rozvrhu a pravidelné


http://www.ucime-se-ucit.cz/o-metode/
http://www.ucime-se-ucit.cz/o-metode/

jednou tydné s détmi touto metodou pracujeme. Diky FIO se nam dafi s détmi
efektivnéji pracovat a objevovat jejich potieby. Déti si trénuji své vyjadfovaci
schopnosti, uméni argumentace, planovani a soustfedéni. Princip zprostfedkovaného
uceni, ktery prostupuje v8emi vzdélavacimi oblastmi, slouzi k odstrafiovani ¢&i
zmirfovani konkrétnich kognitivnich deficita.

Prehled obortl vzdélani, které skola vyucuje

Zakladni vzdélavani

ano

Pfedskolni vzdélavani

Pirehled pracovniktl skoly

Pracovnici Skoly

Pocet fyzickych osob

Pedagogicti pracovnici

9 uditeld + 4 AP

z toho bez odborné kvalifikace 1
Nepedagogicti zaméstnanci 1
z toho zaméstnanci vydejny stravy |1

Udaje o zapisu k dochazce do zakladni $koly

Zakladni skola

Kapacita Pocet tfid |Pocet Pocet Pocet tfid | Kapacita Pocet

Skoly k 1. 9. 2018 | zapsanych ptijatych k 1.9.2019 | Skoly volnych
déti déti mist

75 5 74 74 5 75 3

V ¢ervnu od nas odeslo Zaku 5. tridy:

o 1 2zak odeSel do Scio Skoly

Z toho jedna Zakyné studuje v zahranici

« 3 z&ci odesli do zakladni $koly Revnice

e 6 zaku odeslo do Nasi Skoly v Litni

e 1 24k odeSel na osmileté gymnazium Gevo

e 1 zakyné odesla na osmileté gymnazium Menza
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Do prvni tfidy jsme pfijali 17 zakQ, z toho 4 pozadali o odklad, jeden Zak odesel do jiné skoly
z dlivodu domdciho vzdélavani. Celkem tedy nastoupi 12 zak( prvni tfidy. Maximalni kapacita

tFidy je 14 74kd.

Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Typ kurzu Pocet zucastnénych
zaméstnancl

FIE | 3

FIE BASIC 2

Kurz asistentka pedagoga akreditovany MSMT 1

Dvouleté studium — vychovatel ve Skolni druziné 1

Jednoleté studium — vychovatel ve Skolni druziné 1

Ctenarska gramotnost- kritické myslenf 2

MBTI IV . 12
Matematika Hejného 2

Sfumato 1

Zacit spolu — letni Skola 2

Supervize a mentoring 5

2)
Bosakové

Vyvoj Skol Hlasek v éase — zavéreéné slovo Markéty

Vzhledem k tomu, ze s novym Skolnim rokem 2018/19 méni Skola feditelku a zarover se méni
i vlastnicka struktura Hlasku (novou feditelkou Skoly bude od 1. 7. 2019 pani Pavlina
Seidlerova a 100% maijitelkou Skol Hlasek je od 7.5. 2019 pani Veronika Vaculovi¢ova), shrnu
kratce vyvoj $koly a jeji koncepce od roku 2011 (vznik MS) respektive 2013 (vznik ZS), hlavni
myslenky, které mohou do budoucna byt rozvinuty nebo slouzit jako inspirace.
Skoly Hlasek vznikaly organicky jako komunitni vzd&lavaci skupiny, které reagovaly na ménici
se demografickou situaci v obci a moznosti okolnich vzdélavacich instituci. Zalozeni Skol
vychazelo z rodi¢ovské iniciativy a také personal nebyl zpoCatku sestaven ze zkuSenych
odborniku, ale pfedevsim z rodi¢t/odbornik(i i nad$encu, ktefi méli dost odhodlani a odvahy
vytvaret pro nase déti co nejvstiicnéjsi a nejpodnétnéjsi vzdélavaci prostiedi. Stejné tak post
muj jako feditele nebyl postaven na pevnych zakladech zkuSenosti a osvéd&ené koncepce,
ale na touze zhostit se nastalé situace co nejlépe. Tomu odpovidal i styl fizeni — misto pevné
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opory a mentorského vedeni ugitelll jsme spole¢né prohledavali cesty vzdélavanim. V dané
situaci jsem zvolila pfistup dat kazdému maximalni davéru a prostor realizovat své silné
stranky, napady, typ osobnosti a zpisob komunikace. Tento pfistup, myslim, tvofi dobry ramec
pro komunitni a individualizované vzdélavani, protoZe se pfirozené pfenasi na déti, které se
tak od dospélych uéi vyjednavat si podminky pro své vzdélavani, pfehodnocovat strategie a
také respektovat potfeby druhych.

Koncepce dosud vychazela vzdy z evaluace potieb déti, rodic¢i a uciteld. Maximalni vaha byla
davana na zpétnou vazbu rodi¢l konkrétnimu ugiteli, €imz rodi¢e vnaseli podstatna témata do
diskuzi ve sborovné. Tento vyvoj ,zespodu® pfinesl ur€ita negativa jako chaos, ¢asté zmény a
pomalé vyjasfiovani koncepce, ale také formoval Skolu jako komunitni prostor, kde si mohou
zucastnéni vykomunikovat ,pfistup na miru“. Prodiskutovali jsme nékolik velmi dudlezitych
témat, ke kterym bude urcité vhodné se Casem vratit a znovu diskuze ozivit, protoze ve
vzdélavani déti je to vzdycky co dité /rodi¢/ ucitel, to jiné potfeby a vhodny pfistup. Nyni je
pocatecni Zivelny vyvoj stabilizovan a je €as, aby novy feditel spoleéné s rodici, uCiteli a détmi
nacrtl vizi Skoly tak, aby byla jasna, stabilni, udrzitelna do budoucna a byla dobfe vedena i po
strance formalni a legislativni.

Pfi vyvoji koncepce Skoly jsme postupovali tak, ze jsme z pravidelné evaluace ziskavali
informace od rodi€u v dotaznicich, na schizkach, konzultacich apod. Diskutovali jsme vznikla
témata a planovali potfebna opatfeni na dalsi rok.

Nize shrnu diskuze o nejdullezitéjSich tématech, cile, které z diskuzi vyplynuly, a opatfenich,
ktera byla v daném roce realizovana, nékde i otazky, které je tfeba dale feSit a pokraCovat
v diskuzich.

Koncepce Skoly a jeji vyvoj

Pro rok 2019/2020 mame komplexni shrnuti vysledk( z mapovani Skoly pomoci dotaznikl
firmy SCIO, vysledku testl ¢tenarské gramotnosti a matematické gramotnosti (Klokanek) — viz
dale ve vyro¢ni zpravé. (podrobné vysledky viz nize)
Ve skolnim roce 2018/19 byl nasim cilem duraz na rozvoj komunika¢nich dovednosti. Aby
mohl byt naplnén cil Skoly individualizovat, musi byt rodi¢, ucitel i dité schopni dobfe
komunikovat své potfeby a hranice, dojit konstruktivni komunikaci k oboustranné pfijatelnému
feSeni.
Opatreni:

e Komunikacéni skupinky (vedla Markéta Bosakova, Lada Sanvenero, Lenka Bezdékova)

e Zipyho kamaradi — metodika pro praci se Skolnim klimatem (Lenka Bezdékova, Bara
Machackova)

o Debatni dovednosti — lekce debatovani pro rodi€e ve spolupraci s asociaci debatnich
klubU

e Triady — ustalili jsme podobu a odlisili triadu od konzultaci ugitel s rodici
e Obsah hodnoceni a vedeni déti k sebehodnoceni — aktualizace kritérii hodnoceni
« Skola bez stiznosti — vyzva k pozitivni formulaci potfeb, zaméfeni na pozitiva

e (OdlisSné potfeby divek a chlapcli — besedy pro rodi¢e s psycholozkou Vladkou
Bartakovou
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Oblasti, na kterych je tfeba dale pracovat:

Formulace vystupl hodnoceni v tabulkové pfiloze k vysvédéeni (rozdil mezi umim x
seznamim se x rozumim x ovladam — je naplnéni realné?, jak mize ucitel hodnotit
realisticky, rozumi vystupum rodice a chtéji pfevod na znamky/procenta? ... - pfedmét
dalSich diskuzi)

Kritéria hodnoceni — jakou vahu maji testy a jakou ostatni kategorie vystupt? Je
potifeba testovani?

Odlisné potreby divek a klukl — néktefi rodi¢e poukazuji na potfebu nerozdélovat na
kluky/holky, jako ucitelé sledujeme ale jiné potfeby kluku a divek. Zejména pro starsi
jsme pfemysleli planovat vice dilen pro kluky (pracovni €innosti), kdyZ nepracuji
L,fukama®“, neventiluji kluci¢i energii, zlobi ...

Ve $kolnim roce 2017/18 bylo nasim cilem PRACOVAT NA SEBEVEDOMI DETI —
sledovali jsme vétsi naro¢nost déti samy na sebe, uzkostnost pfi vyrovnavani se
s pfekazkami a naro¢nymi ukoly.

Opatieni:

Celoroéni projekt ,DOKAZI TO* - je jedno, v jaké oblasti déti uspé&ji, ale musi najit své
silné stranky!

Besedy pro rodi¢e — se zaméfenim na porozuméni individualnim potfebam déti:

specifické potfeby déti — pro€ a jak spolupracujeme s poradnami, jinymi odborniky —
odbourani strachu z nalepkovani

MBTI pro rodi¢e — typologie déti, u€itell a dalSich vstupujicich do vychovy

Dilny Hejného matematiky — dllezita zkuSenost rodi€e s metodikou vyuky, Fesili jsme
téma, zda muze jedno dité pracovat s jinymi metodami/seSity nez ostatni déti ve tfidé

Dilny FIO — co to je? K ¢emu to je? - strategie prace, podpora sebereflexe pfi u€eni...

Kam na 2. stupen — vyjasnéni oCekavani rodi€u a mapovani moznosti pokracovani déti

Ve Skolnim roce 2016/17 jsme fesili velmi podstatné téma VYJASNENI HRANICE MEZI
SVOBODOU A NUTNOSTI DODRZOVAT PRAVIDLA, respektovat autority a pracovat
s agresi nékterych déti k ostatnim.

Opatieni:
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Pravidla tfid — spolutvorba pravidel a domluveni jasnych nasledku

Cas pro mé — zavedeni metody FeSeni konflikt, kdy obé& strany se vzajemné
vyslechnou za podpory mediatora

AGRESE je OK - beseda pro rodi¢e a ucitele, jak pracovat s agresi



« RESPEKTOVAT A BYT RESPEKTOVAN — beseda o hranicich a potfebach déti

e FIO — ploSné zavedeni metody do vyuky kazdé tfidy, podpora vzajemného respektu,
podpora sebereflexe a schopnosti ucit se, besedy pro rodi€e co a k Eemu metoda je

Ve skolnim roce 2015/16 bylo dulezitym ukolem nastavit HRANICE INDIVIDUALIZACE ve
vyuce tak, aby nevznikal chaos a prostfedi bylo i pfes vyjednané zmény bezpecné a stabilni.

Z analyzy situace vyplynula pozitiva a negativa individualizovaného zpusobu vyuky, ktera
struéné uvadim:

o Déti maji chut se uéit, postupuji svym tempem, maji moznost volby Casu, mista
a zpusobu prace

e Rozvoj zodpovédnosti - déti nejsou hodnoceny jen znamkami, odménami, ale uéi se
samy motivovat prostfednictvim nasledkt nedokon&ené prace.

e Individualni planovani umoziuje zaméfit se na skute¢né potrebny cil
o Komunitni charakter a pruznost rozvrhu umozriuje feSit konflikty ihned, v komunitnim
kruhu - rozvoj schopnosti formulovat myslenky, argumentovat, rozviji se oteviena

komunikace vSech stran.

e Rozvoj schopnosti hodnotit sebe a druhé vzhledem k jejich moznostem, nikoliv
vzhledem k normé, ale prostfednictvim FfeSeni vznikajicich konflikt( a potfeb.

Obtize individualizovaného systému vyuky:

e Vyrazné vétsi Casova narocnost na pfipravu, nutnost prubézného vyhodnocovani
pokroku kazdého ditéte.

e Pocit, ze jsou vSichni mimo normu — neni norma, ke které muzeme vztahovat
a srovnavat (jako bézné dana skala znamek)

e Obtiznost vlastni zodpovédnosti - vS§imame si (a starSi déti oslovuji), jak je pro déti
obtizné najit v jejich véku vnitfni motivaci k plnéni ukolu - dokonceni planu, bez vnéjsi
motivace se nékteré déti ui zdanlivé pomaleji

e Zda se, ze &ast&ji dochazi ke KRIZIM — flexibilni pFizpisobovani se potfebam déti
zpusobuje vétsi chaos, nez stabilni fad. Oteviena komunikace vede ke sdélovani obav,
emoci, nejistot, klade velké naroky na schopnost ucitele, rodiCe i déti pfijimat kritiku.

o Relativizace kritérii na praci a pravidel - pokud chceme sledovat opravdu
individualizované cile, musime hodné individualné pracovat i s hodnocenim.

Na zakladé téchto sledovani jsme se rozhodli dat velkou autonomii ucitelim samotnym, ktery
ze svého pohledu vazi pozitiva i negativa rizného usporadani vyuky pro danou tfidu vzhledem
k jejim aktualnim potfebam a charakteristikam. Kazdy ucitel ma moznost uzpusobovat svou
vyuku podle svého nejlepSiho odborného uvazeni — sam rozhoduje o tom, do jaké miry bude
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spolupracovat s jinymi tfidami, jak &asto se zapoji do celoSkolnich projektl, akci
s partnerskymi Skolami apod.

Vedeni Skoly si klade za cil mit na paméti vSechna pozitiva i negativa a realizovat bohata
podplrna opatfeni na podporu a prevenci obtiZi individualizované vyuky:

e Trpéliva a oteviena komunikace ze strany uciteld, rodi¢u i vedeni Skoly, vzajemna
daveéra

o Kontrola plnéni povinnych vystupl a ,normy* externimi odborniky
o Stabilita musi vychazet z klimatu celé Skoly, tfidy, ucitelt, rodicl

e Zajisténi bohatych socialnich kontaktd mimo vyuku

Ve skolnim roce 2014/2015 jsme diskutovali vékové slozeni tfid a heterogenitu i homogenitu
tfid. Vyzkouseli jsme kombinaci dvou ro¢nikl ve tfidé, kooperaci tfid v centrech, kooperaci
v nepovinnych pfedmétech a organizaci celoSkolnich projekt.

Prestoze jsme od tohoto modelu predevsim kvuli Easové a personalni naroénosti upustili, vidéli
rodice ve vékoveé smiSenych tfidach nékolik vyhod, které je dobré si nékdy pfipomenout:

Efektivita ueni je nejvyssi, pokud sami nékoho ucime;
e Lze vyuzit pFilezitost vratit se k tomu, co jsme se uz ucili, ale neni upevnéno;

o Zesiluje se moznost vrstevnické individualni podpory a sledujeme pozitivni vliv na klima
Skoly;

o Lze upravit vyukové prostiedi podle preferenci ditéte (pracovni tempo, typ vnimani,
preference stylu vyuky, osobnostni typ...).

Cesta vyvoje $koly tedy byla velmi nabitd novymi zku$enostmi. Skola Hlasek hleda zlatou
stfedni cestu mezi klasickou a inovativni Skolou. Z tradi¢nich Skol byla vzdy pro nasi Skolu
inspirativni:

Socialni soudrznost a fungovani tfidy jako socialni skupiny — u€im se byt sou€asti skupiny,
respektovat jeji pravidla, umét prosazovat své potfeby a vyporadat se potiebami druhych,
potlacit své potieby a rozvijet schopnost odlozené satisfakce.

Osobni emancipace — nejprve se od pruvodce/ucitele naucit dovednosti, ucit se rizné zplsoby
uceni, pak se sebeprosazovat, byt svobodny a s plnym védomim zodpovédnosti si volit zpisob
a témata uceni.

Disciplinace — nikoliv ve smyslu kazné, ale sebediscipliny — u€im se pracovnim navykdm,
musim se usebrat a piekrocit svou komfortni zénu, abych byl schopen ucit se

Z alternativnich sméru je pro nasi Skolu inspirativni:

o Partnerska komunikace a respektujici pfistup k ditéti a rodici
e Autonomie ditéte - moznost volby tempa, ¢asu, mista, zpusobu uéeni, skupiny, podil

na rozhodovani ve Skole, spole¢né planovani témat, moznost ventilovat a reflektovat
své emoce apod.
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e Moralni pravidla a kultura Skoly — velka pozornost vénovana komunikaci s détmi o tom,
co je a neni moralni, jak mohu sledovat své individualni cile, potfeby a prosazovat svou
individualni osobnost tak, aby to nebylo na ukor druhych

NejdulezitéjSim Clankem rozvijejici se $koly je hlas a nazor vSech zucastnénych, malé
skupinky déti, nadstandardni pocet ucitelt, vzdélani a motivovani odbornici. To vSe Skola
Hlasek ma, preji tedy Skole, aby se ji dal na nelehké cesté dafilo.

3) Co jsme spolec¢né zazili

V letoSnim Skolnim roce se nam dafilo intenzivné propojovat vyuku a praxi. Pro projektovy
podzim a jaro jsme zvolili ttma ,Nau¢ mé, co umis“. Déti ucily v dilnach podle vlastni volby:
Textilni dilna, Koumak, Peceni, Chovatelstvi, Pohybova dilna, 3D animace, Salon krasy
a Modelafrstvi.

Na zavér déti usporadaly vystavu v sokolovné, kde si mohli vSichni vyzkouset néco malo

z kazdé dilny. Uzili si to vSichni zucastnéni.

Videa a dal3i zajimavosti z dilen najdete zde:

DalSi spolecné dilny, kde jsme opét vyuzili nejen vékové michani déti, ale také spolupraci
rodi€u a externistl, jsme usporadali v kvétnu a pro velky uspéch jsme zopakovali podzimni
témata. DalSim rozmérem spolecnych Skolnich projektu je spoluprace kolegl napfic¢ rocniky a
neformalni sdileni s détmi i rodici.

Dualezitym bodem podzimnich projektl bylo 100. vyro&i zaloZzeni Ceskoslovenska. Kazda tfida
meéla svlj program, nékdo tvofil a soustfedil se napfiklad na podobu statnich hranic a statni
symboly, dalSi tfida navstivila zajimavé vystavy, jina skupinka se pustila do historie prezidentt
a nejdulezitéjSich bodu nasi historie az po sou€asnost. Celkové zmapovani projektd nam vSem
hezky propojilo historii naseho statu z pohledu déti. Bylo zajimavé pozorovat, co vnimaji jako
dalezité a co pro né byt Cechem znamena.

Skolni rok byl koncipovan v duchu sdileni, spoluprace, hodnoceni a nastavovani svych potfeb
a hranic.

Ve starSich roCnicich jsme spole¢né s détmi zaZivali dobrodruzné vypravy, které mnohdy
vyzadovaly velkou soundleZitost a premahani. Ctvrtaci zahajili $kolni rok tabofenim
v mongolskych jurtach, pataci se vydali na prizkum Kutné hory, dobyli i brdsky Olymp. Na jafe
vyletovani pokraCovalo poznavanim moravskych NEJ, kdy cestovali nalehko, spali pod
Sirakem a plan cesty v€etné financi byl Cisté v jejich rukach. V zadné tfidé nechybély
cyklovylety, uskuteCnila se spole¢na Skola v pfirodé (1-3. tfida), Ctvrtaci stravili nékolik
dobrodruznych noci na hradé Hauenstejn, kde objevovali tajemstvi hradu a rodu Pfemyslovc.
V ramci vyuky déti navstivily ZOO, vystavy, jezdily na raftu nebo si vyzkouSely v praxi, jak
funguje veeli ul nebo co vSe dokaze v pfirodé voda a jak mocna muze byt naSe planeta.
Spole¢nym zazitkem pro zakladni Skolu je vzdy lyZafsky kurz, kde déti zazZivaji stoprocentni
vékové michani a spolupraci. Je to zazZitek nejen pro déti, ale i kolegy.

Na jafe jsme se zapojili do projektu Z lavic ven & Poznej Cesky kras pohybem. Samoziejmé
jsme nezapomnéli ani na kulturu a spolecné jsme navstivili divadlo Reduta, Malou scénu
Narodniho divadla, anglické pfedstaveni The Bear Theatre, nékolikrat jsme také zhlédli
predstaveni v divadle Minor, velky uspéch mélo divadelni pfedstaveni v Divadle D21 Princ
Bajaja. VSe co se nauci$ a zazijes, v praxi jako kdyz najdeS$ a diky inspiraci se pataci pustili
do nacviku divadelniho kousku Popelka, s kterym vystoupili jak na Skolnim vano¢nim jarmarku,
tak i vefejné na letovskych a hlasnotifebanskych Majich.
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Prostrednictvim zazitku se vsichni nejvice naucime, a i proto jsme jako motto pro novy skolni
rok spole¢né vybrali ,UCENI| JE ZAZITEK".

Tym kolegli a kolegyn vzal toto motto naprosto vazné a v pfipravném tydnu jsme spole¢né
absolvovali unikovou hru ,Zachrana civilizace®. VSichni jsme prezili a civilizaci zachranili.

Spoleéné zazitky jsou zakladem pro komplexni vzdélavani a ovéfeni si véeho, co v nasi
Skole détem predavame. Zazitek nemusi byt vzdy spojen s pfijemnym pocitem, nicméné
i pfekonavani piekazek je cestou k porozuméni nejen dané situaci, ale i sam sobé.

Lvl) Zhodnoceni Skolnich klubi a dota¢niho programu
Sablony I

Druzinové kluby jsou pro odpoledni program velkym zpestienim. Diky Sablonam Il. se nam
podafilo dovybavit Skolu pomuckami pro vyuku, doplnili jsme knihovnu pro &tenarsky klub,
pofidili jsme vybaveni na pokusy ve 3kole i v pfirodé pro badatelsky klub, velmi oblibenym
klubem je klub deskovych her a diky klubu socialnich dovednosti se déti mohly ucit, jak
diskutovat v ,debatnich klubech®, zazitkovou formou si vyzkousely Canisterapii, navstivila nas
policie, probéhla také prednaska o lidském téle a sexu.

Rovnéz zajimavym tématem byla znakova fe€: Znakovani - ukazka znakoveé feci, jeji vyuZiti.
Déti se prakticky naucily, jak se znakovou feCi pozdravit, jak se umét predstavit. Kazdy si
vymyslel svUj osobni znak, ktery ho charakterizuje, tzn. souvisi s jeho jménem nebo nékterou
jeho vlastnosti. Potom se déti naucily popsat svoji rodinu, jeji leny, véetné zvifecich mazli¢ka.
Zkouseli jsme znakovat, kdo ma co rad nebo ¢eho se baji.

Jako pfinosné déti i uCitelé hodnotili komunikacni skupinky, kde se objevila témata jako strach,
respekt, pravidla komunikace, umim fici NE a dalsi.

Velkym zazitkem byla navétéva chovatelské farmy v Revnicich s praktickou ukazkou chovu
divokych prasat, jejich krmeni. Dale déti vidély zaprahani koni do pluhu, vozu, osedlani sedlem
- odvazné déti se mohly i svézt. Na programu bylo i krmeni krav, povidani o v¢elach,
prohlédnuti v€eliho ulu - co je to Cesno, vCeli kralovna, jak se stadi med, pfikrmovani v€elstva.
Pravodcem nam byla p. Cervena se svou krasnou fenou vlkodava Morianou. Détem se
navstéva farmy moc libila a skoro v3echna zvifata by si pofidily doma :-).

Zarazovali jsme i praktické pokusy.

Diky deskovym hram jsme mohli rozvijet détskou fantazii, slovni zasobu, postieh, pamét,
logické mysleni, praci v tymu, grafomotoriku a zaroven se déti ucily pravidlim, trpélivosti
a vnimaly dulezitost strategie a taktiky.

5) Spoleéna setkavani a sdileni informaci

Trénink komunikaénich dovednosti napfri¢ Skolou

V letoSnim Skolnim roce ve Skole s détmi i rodi¢i hodné diskutujeme o tom, jak si mizeme ve
Skole vyjednat prostor pro své potfeby. Ve Skole je nastaven urcity systém podle naSich
nejlepsich zkusenosti a odbornych znalosti. Teorii a metodik vychovy a vzdélavani je
nescetné, mnohdy protichdnych, kazdé dité, rodic¢ i u€itel ma své individualni potfeby,
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predstavy, hodnoty. Svobodu v nasi Skole tedy vnimame pfedevsim tak, ze v nastaveném
systému se déti i dospéli uci si vyjednat upravy, sdilet potfeby, naucit se strategie, jak se
vyrovnat s tim, co jim nevyhovuje a jak konstruktivné fesit pfekazky, na které narazi.

Proto jsme zacali s nékolika akcemi, které by ndm mohly pomoci:

Prace s individualitou - v zajmu poznavani individualnich potfeb jsme naplanovali nékolik
besed nejen pro rodiCe:

29.1. v 17:30 - Vychova klukd s Vladkou Bartakovou

26.2. v 17:30 - Vychova holek s Vladkou Bartakovou

Debatni dovednosti - spojili jsme se s lektory asociace debatnich klubd, ktefi pro nas
poradaji lekce debatovani. Seznamujeme se s teorii argumentd a konstruktivni argumentaci.
Naucili jsme se strukturu debaty a zkouSeli jsme si jeji priibéh na realnych situacich

a tématech k diskuzi. Setkani pro déti jsou zafazena do vyuky a pro rodi¢e probéhla ve
vecernich hodinach. Shrnuli jsme zakladni pravidla debaty a prosli témata jako kritické
mysleni pfi debaté, tvofivy pfistup k debaté, angazovanost a trénink stavéni argumentu.

Komunikaéni skupinky - od ledna za¢iname s vytipovanymi détmi setkavani

v komunikacnich skupinkach. Cilime na dvé skupiny: pro ty ti§3i introverty se chceme
zaméfit na schopnost mluvit nahlas pfed ostatnimi, vyjadfit svlj nazor nahlas, nabidnout
naslouchani, prosazovani se, agrese vs. ohleduplnost, fér argumentace atd. Zarover bude
cilem seznamit se a porozumét tomu, jak to ma pfi komunikaci druha polarita nez jakou
predstavuje dité samo.

Struktura témat na komunikacnich skupinkach vysla z prvniho setkani a potfeb déti, které
samy reflektovaly: 1. Co je komunikace, 2. Trénink naslouchani a o¢niho kontaktu,
3. Pravidla komunikace, 4. Hranice slusného chovani pfi diskuzi, 5. Strach a obavy.

Zipyho kamaradi — zainame pracovat s metodikou vytvofenou pro praci s tfidnim klimatem
a rozvoj komunikace ve tfidé

Projekt "Nestézuj si" - nékteré tfidy se od ledna zapoji k této celosvétove iniciativé, ktera
mimo jiné uci zu¢astnéné rozdil mezi stézovanim si a konstatovanim fakt, zdarazruje
dllezitost zaméFeni na pozitiva a odhaluje, pro¢ maji lidé potfebu si stéZovat.

Seminare a besedy

Vzhledem k oZzehavému tématu kIu€i¢i“ a ,hol&ici“ aktivity jsme v letodnim roce zaradili
seminafe Vychova holek a Vychova klukd s pani psycholozkou Vladkou Bartakovou. Je to
velmi oZzehavé téma a rodiCe i s nami hodné diskutuji o tom, zda délit aktivity pro kluky a holky,
nebo jak dobfe vyvazit vyuku a podnéty, které détem davame. Shoda mezi rodici ani pedagogy
neni, ale snazime se vSe vyvazit tak, aby déti zazZivaly od vSeho kousek a mély moznost se
rozhodnout.

Velmi dilezitym tématem jedné z besed bylo téma“ Kam na druhy stupen. Rodi¢e pataku
i Ctvrtakd jsou velmi aktivni, UCastni se dnl otevienych dvefi, aktivné vyhledavaji Skoly
podobné Hlasku a sdili s ostatnimi rodici. Diky této iniciativé se nam pomalu dafi vytvaret
seznam Skol, kde by bylo détem z Hlasku dobre.

Rodi¢ovska setkavani

Rodi¢ovska setkavani probihala letos v tvofivém duchu. Rodi¢e vnimame jako dllezitého
partnera a velmi ocenime, pokud se i nadale budou rodi¢e vyjadifovat ke koncepci a vyvoji
nasi skoly.
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Skolska rada

Skolska rada je velmi duleZitym poradnim organem pro pedagogicky sbor. Rodiée jsou velmi
napomocni a jejich zkusenosti v jinych oborech nam mnohdy oteviraji dalSi moznosti.

V letoSnim roce nam vyznamné pomohla jedna maminka s evaluaci dotaznik( Scio, dalsi
Clenka rady se aktivné podili na hledani prostor a zajisténi navaznosti na Hlasek na 2.stupni,
spolecné se podilime na organizaci kulturnich akci. Rodi¢e nam pfinaseji podnéty ke
zlepSeni a zarovern pomoc.

Pro pfisti Skolni rok planujeme zavedeni rodiCovskych kavaren, tedy diskusni platformy,
ktera bude cca 5 x ro¢né nabizet diskusi nad dalezitymi tématy a bude poradnim organem
pro Skolskou radu. Pozadavek vznikl na poslednim setkani rodi¢t v kvétnu, kdy byl
podpofen argumentaci, Ze tato forma setkavani zajisti spolupraci a propojeni i s rodi¢i MS.

Skolska rada a jeji ¢innost pro $kolni rok 2018/19:

o schvalila na po¢atku skolniho roku Vyrocni zpravu
e schvalila navysSeni Skolného
e schvalila zménu dodavatele ob&du a navyseni ceny

« Skolska rada byla seznamena s novou vlastnickou strukturou spoleénosti a s novou
feditelkou Skoly

« Skolska rada projednala vysledky hodnoceni $koly a spoleéné s vedenim $koly
navrhla mozna zlep3eni

e Skolska rada schvalila dodatek k SVP

Skolni rada

Skolni rada déti funguje tfetim rokem a déti si postupné& osvojuji principy demokracie,
svobody a zaroveri potfebu pravidel a respektu k potfebam druhych. Skolni rada se bude

i nadale podilet na organizaci kulturnich akci, bude spole¢né s uciteli diskutovat o nastaveni
a klimatu 3koly. Skolni rada je plnohodnotnym poradcem pro pedagogy, ktefi pracuji

S nazory a potfebami nasich zaku.

Mimoskolni akce

. Benefi¢ni koncert a vano¢€ni jarmark

Letos jsme vybrali pro benefi¢ni akci partnera Patron déti. Nadace patron déti nabizi lidem
détské pribéhy, které stoji za to precist, a je na kazdém, jaky pfibéh si vybere a kolika penézi
pfispéje. Nade déti vydélaly diky vano¢nimu koncert v Club kiné CernoSice a vanoénimu
jarmarku v Sokolovné Hlasna Tiebar. Celkem se vybralo 40tis. korun. 30tis korun vénovala
Skolni rada nadaci Patron déti a osobné nadaci i navstivila, aby se pozdravila s pani feditelkou
a poznala ty, ktefi cely projekt zastituji. 10 tis. korun pak déti pouzily na spole¢né kulturni
vyziti, divadla atd..
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L Ples

Ples byl letos bohuzel z dlivodu malého zajmu zruSen a neplanujeme dalsi ples ani v pfistim
roce. Budeme zjiStovat zajem a pfipadné nebudeme ples poradat kazdy rok

. Zahradni slavnost

Zahradni slavnost byla jako jiz tradi¢né v mistni sokolovné a jako obvykle byla u¢ast obrovska,
a to zhruba 300 lidi. Zazpival sbor Hlasku, navstivili nas zongléfi a zonglérska Skola, déti i
rodi€e si mohli zabubnovat, nechybélo ani posezeni u ohné a peceni buftll nebo tvofivé dilny.
A opét se vybralo neuvéfitelnych 18tis. korun na letnim jarmarku, které déti dostaly do tfidnich
fondl na hry a spole¢né akce.

. Sportovni akce a dalSi spoleéné akce

Lyzafsky kurz, ktery ma obrovsky uspéch a u€astni se ho 90% déti, byl uz letos po paté velkym
uspéchem. Spole¢ny tyden vzdy pomuze k tmeleni nejen déti, ale i dospélych.

V 1été jsme usporadali prvni pobytovy tabor ve stylu Harryho Pottera. Déti spaly pod stany,
vafrily si, myly si po sob& nadobi a b&haly po lese. Velky zazitek a pfisti rok znovu©

Komunikace, sdileni a socialni dovednosti

Hlavnim komunika¢nim zdrojem je interni systém Edookit. RodiCe se v letoSnim Skolnim roce
rozhodli sdilet méné formalné, a to i v souvislosti s GDPR, a kazda tfida si zalozila skupinu
pres aplikaci WhatsApp, kde sdileji spoleéné s tfidnimi ucitelkami fotky, rychlé informace, ale
i pochvaly €i zde probihaji rodi¢ovské diskuse. Tento zplsob komunikace se nam osvédcil a
v mnohych pfipadech zlepsil vztahy ve tfidé i prolomil komunikacni bariéry. V novém Skolnim
roce zavedeme se souhlasem rodiét WhatsApp i v MS.

Zajimavosti pro nas bylo i zjiSténi, Ze rodiCe i kolegyné stale vice vyzaduji i osvédcené
komunikacni nastroje, jako je nasténka v chodbé skoly.

Nejvice nam ale funguje komunikace na osobni bazi, kdy je mozné vyfeSit mnohé
nepfijemnosti, ale také se vzajemné pochvalit a sdélit dulezité informace, které by v psané
podobé mohly zapadnout.

6) Uspéchy nasi skoly

Viz podrobné& zpracované vyhodnoceni matematické soutéZe Klokan a Ctenafskych
dovednosti viz. Pfiloha ¢.1

Vyhodnoceni olympiady:

Logicka olympiada pro 3. - 5. roénik
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27.11. 2018: Michal Vcelak v celostatnim finale Logické olympiady (MiCovna
Prazskeho hradu), dvacaty Ctvrty v CR. V ramci StredoCeského kraje druhy (ze 1462
finalistl krajského kola). Celkovy pocet feSitelt v celé CR v této kategorii: 11616.

Matematicka olympiada pro 5. roénik
30.1. 2019 okresni kolo Matematické olympiady pro 5. roCnik:

° Prvni misto Michal Vcelak (18 bodu, tedy piny pocet).
) Uspésnou fesitelkou také Anna Kostakova, 4. rocnik; 14 bodu

Matematicky klokan pro 2. - 5. ro¢nik
bfezen 2019

Kategorie CVRCEK (2. a 3. roénik)

Prvni roénik: Nad primérem CR 6 déti, pod hranici priméru 3 déti, nepsalo 5
Druhy roénik: 11/5 (nad pramérem CR 11 déti, pod primérem 5 déti)

Treti roénik: 9/5 (nad primé&rem CR 9 déti, pod primérem 5 déti)

Kategorie KLOKANEK (4. a 5. roénik)
Ctvrty roc¢nik: 9/3 (nad prumérem CR 9 déti, pod primérem 3 déti)
Paty ro¢nik: 11/3 (nad primérem CR 11 déti, pod primérem 3 déti)

Prvni misto ve vSech kolech, tedy i v celostatnim, ziskala Ema Bosakova (5. rocnik) za piny
pocet bodu (120). Stejny vysledek mélo 79 déti z celkového poctu 120 081 feSitell v CR.

Pythagoriada pro 5. ro€nik

28. 5. 2019 okresni kolo Pythagoriady pro 5. ro¢nik - uspésni fesitelé
(10 - 15 bodu):

1. Michal V¢elak
2. Anna Kostakova (4. ro¢nik)
3. Ema Bosakova

CAST III. EVALUACE MS a ZS Hlasek

Vysledky Scio dotaznik

Viz podrobné zpracované dotazniky za MS i ZS HLASEK P¥iloha 6.2
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CAST IV. HOSPODARENI SKOLY

Zakladni udaje o hospodareni §koly za kalendarni rok 2018

a) Zakladni udaje o hospodareni skoly s financnimi prostifedky ze statniho rozpoctu k 31. 12.

2018 v celych K¢

Financni prostiedky Poskytnuté Pouzité Vratky
k 31.12. 2018 k 31.12. 2018 dotaci
celkem
Poskytnuté dotace celkem 9 745 026,00 9 745 026,00 | 0,00
Ostatni provozni vynosy - dotace Stf. kraj 9280 759,00 9280 759,00 | 0,00
Ostatni provozni vynosy - MSMT 464 267,00 464 267,00 | 0,00
Cerpani dotace celkem 9 745 026,00 9 745 026,00 | 0,00
Osobni naklady (mzdy) 8 875 026,00 8 875 026,00 | 0,00
vzdélavani zaméstnancl 210 000,00 210 000,00 | 0,00
najemné 450 000,00 450 000,00 | 0,00
spotreba energie 120 000,00 120 000,00 | 0,00
pomUcky 90 000,00 90 000,00 | 0,00

b) Hospodareni skoly s finan¢nimi prostredky zfizovatele k 31. 12. 2018

Vynosy v roce 2018 (v celych K¢)

Stav k 31. 12.

Popis Popis 2018

602.109 Trzby z prodeje sluzeb - druZina, SvP, ostatni 374 245,00
602.201 | Triby - 8kolné MS 2492 475,00
602.202 | Triby - stravné MS 377 368,00
602.301 Trzby - $kolné ZS 3782 384,00
602.302 | Triby - stravné ZS 622 402,00
602.502 Trzby - adapt. tyden 2 100,00
602.503 Trzby - ostatni (plavani, lyzak, predsk. ptipr., hlid) 609 868,00
602.601 Triby - stravné zaméstnanci 71 691,00
648.200 Ostatni provozni vynosy - dotace Stf. kraj 9 280 759,00
648.401 | Ostatni provozni vynosy - MSMT (Sablony) 464 266,73
668.100 Ostatni finanéni vynosy 488,60
668.200 Ostatni financ¢ni vynosy - zaokrouhleni 153,82
Celkem 18 078 201,15
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Naklady v roce 2018 (v celych K¢)

Stav k 31. 12.

Popis Popis 2018

501.100 Kancelarské potieby 116 302,10
501.201 Ucebnice a literatura pro vyuku 113 079,00
501.202 Knihy - ostatni 3619,90
501.301 Material na vyrobu pomcek 327,00
501.302 Pomucky pro rozvoj vyuky a hracky 333 766,63
501.400 Ndkup DHM 19 620,00
501.401 Vybaveni budovy - ndbytek + ostatni 10 740,50
501.501 Potraviny - svacinky 395 958,91
501.502 Potraviny - ostatni 2 637,60
501.521 Obédy pro déti 611 977,24
501.522 Obédy dospéli 87 094,00
501.601 Vybaveni budovy - ndbytek 221 331,00
501.602 Vybaveni budovy - technika 289 628,41
501.603 Vybaveni - drobnosti 195 958,94
501.700 Spotreba materialu - ostatni 87 919,97
501.701 Drogerie , uklidové a hyg. prostredky 113 403,53
501.702 Pracovni a ochranné pomlcky 11 081,40
501.900 Spotfeba materialu nedanova 13 726,38
502.100 Spotieba energie 170 901,76
503.101 Spotreba ost. dodavek - voda 46 737,00
503.102 Plyn 68 753,83
511.101 Opravy a udrzovani 158 434,18
511.103 Odborné opravy (elektrikar, voda apod.) 19 960,00
512.100 Doprava a cestovné 110 857,00
512.101 Doprava vylety 116 118,58
513.100 Naklady na reprezentaci 63 344,84
518.100 Ostatni sluzby 345 503,26
518.101 Ostatni sluZby - pravni, ucetni a poradenské sluzby 263 279,00
518.102 Ostatnti sluzby - konzultace 381 150,00
518.103 Ostatni sluZby - lektofi 500 357,00
518.110 Marketing, reklama, inzerce, PR 24 291,50
518.120 Postovné 6 796,00
518.130 Telefony 203 472,78
518.131 Internet 39 600,00
518.201 Odvoz odpadu a fekalii 8 564,00
518.203 Prani pradla 30 769,00
518.204 Deratizace, chem. rozbory a bezp. a hyg. sluzby 11 873,00
518.206 Software 67 063,12
518.207 Ostatni sluzby - pfeprava, doprava 64 201,28
518.300 Skoleni, vzdélavani, kursy zaméstnanc( 271 169,00
518.401 Divadla, exkurze, kino, vstupné 249 200,50
518.404 Ostatni sluzby - bezpec€nost 11 745,00
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518.405 Ostatni sluzby - ubytovani na akcich 39 390,00
518.601 Najem 1203 272,00
518.602 Najem ostatnich prostor (napf. sokolovny) 106 636,00
518.900 Ostatni nedanové 19 730,00
521.100 Mzdové naklady 7 712 095,00
524.100 Zakonné socialni pojisténi 1547 254,00
524.200 Zakonné zdravotni pojisténi 557 553,00
524.300 ZP0OS 25 996,00
538.100 Ostatni dané a poplatky 2 183,00
543.100 Dary 15 000,00
545.100 Ostatni pokuty a pendle 1 873,00
546.100 Odpis pohledavky 541,60
548.200 Pojisténi firmy 10 918,00
551.100 Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 14 079,00
551.200 Odpisy - tech. zhodnoceni budova Rovinska 38 688,00
551.900 Odpisy dl. hm. majetku - hfisté z daru - nedanové 26 880,00
562.100 Uroky 136 009,09
568.100 Bankovni poplatky 7 590,00
568.200 Zaokrouhleni z faktur 2,33
Celkem 17 328 004,16

Hospodarsky vysledek k 31. 12. 2018 v celych K¢

Vynosy 18 078 201,15 K¢
Naklady 17 328 004,16 K¢
Vysledek hospodareni k 31. 12. 2018 750 196,99 K¢

Hospodareni za kalendarni rok 2018 (ucetni obdobiod 1. 1. 2018 do 31. 12. 2018) bylo ovéreno
auditorem a vyrok auditora bez vyhrad byl zaslan odboru Skolstvi Krajského ufadu pro

Stfedocesky kraj.

Zakladni udaje o hospodareni $koly za $kolni rok 2018/2019

c) Zakladni Gdaje o hospodareni skoly s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu za skolni

rok 2018/2019 od 1. 9. 2018 do 31. 8. 2019 v celych K¢

Financni prostiedky Poskytnuté k | Pouzité k | Vratky dotaci
31. 8.2019 31. 8.2019 celkem
Poskytnuté dotace celkem 10 749 580,00 10749 | 0,00
580,00

26



Ostatni provozni vynosy - dotace Stf. kraj 10501 495,00 10501 | 0,00
495,00
Ostatni provozni vynosy - MSMT 248 085,00 248 085,00 | 0,00
Cerpani dotace celkem 10 749 580,00 10749 | 0,00
580,00
Osobni naklady (mzdy) 9819580,00 | 9819580,00 | 0,00
vzdélavani zaméstnanci 220 000,00 220 000,00 | 0,00
najemné 450 000,00 450 000,00 | 0,00
spotfeba energie 150 000,00 150 000,00 | 0,00
pomcky 110 000,00 110 000,00 | 0,00

d) Hospodafieni skoly s finanénimi prostiedky zfizovatele za Skolni rok 2018/2019 od 1. 9.
2018 do 31. 8. 2019 v celych K¢.

Vynosy za $kolni rok 2018/2019 (v celych K¢)

Stav k 31. 8.
Popis Popis 2019
602.101 Triby z prodeje sluZeb - $kolné MS 129 020,00
602.109 Triby z prodeje sluZeb - druzina, SvP, ostatni 152 825,00
602.201 Trzby - $kolné MS 2 631 695,00
602.202 Triby - stravné MS 429 943,00
602.203 | Trzby - kult. a pomicky MS 15 500,00
602.301 Trzby - $kolné ZS 4 069 000,00
602.302 | Triby - stravné ZS 624 273,00
602.303 | Triby - kult. a pomdcky ZS 149 527,00
602.304 Trzby -krouzky 192 385,00
602.401 Trzby - Skolné druZina 41 200,00
602.502 Trzby - adapt. tyden 0,00
602.503 Trzby - ostatni (plavani, lyzak, predsk. ptipr., hlid) 426 155,00
602.601 Trzby - stravné zaméstnanci 70 384,00
648.200 Ostatni provozni vynosy - dotace Stf. kraj 10501 495,00
648.401 | Ostatni provozni vynosy - MSMT (Sablony) 248 084,69
668.100 Ostatni finan¢ni vynosy 0,00
668.200 Ostatni finanéni vynosy - zaokrouhleni 146,82
Celkem 19 681 633,51
Naklady za skolni rok 2018/2019 (v celych K¢)
Stav k 31. 8.
Popis Popis 2019
501.100 Kancelarské potreby 83 306,44
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501.201 Ucebnice a literatura pro vyuku 163 899,00
501.202 Knihy - ostatni 8 134,00
501.301 Material na vyrobu pomicek 4 393,00
501.302 Pomucky pro rozvoj vyuky a hracky 410 174,51
501.400 Nakup DHM 34 613,00
501.401 Vybaveni budovy - ndbytek + ostatni 399,00
501.501 Potraviny - svacinky 370 227,72
501.502 Potraviny - ostatni 32 358,77
501.505 Potraviny - obédy 16 291,00
501.521 Obédy pro déti 643 821,40
501.522 Obédy dospéli 116 096,00
501.601 Vybaveni budovy - ndbytek 410 982,00
501.602 Vybaveni budovy - technika 286 905,80
501.603 Vybaveni - drobnosti 205 122,41
501.700 Spotreba materialu - ostatni 83621,47
501.701 Drogerie , uklidové a hyg. prostredky 80 934,27
501.702 Pracovni a ochranné pomicky 2 992,00
501.900 Spotfeba materialu nedanova 4 993,00
502.100 Spotieba energie 243 438,76
503.101 Spotreba ost. dodavek - voda 37 341,00
503.102 Plyn 24 000,00
511.101 Opravy a udrzovani 65 737,18
511.103 Odborné opravy (elektrikat, voda apod.) 10 526,00
512.100 Doprava a cestovné 35 038,00
512.101 Doprava vylety 101 569,00
513.100 Naklady na reprezentaci 80 787,64
518.100 Ostatni sluzby 116 415,00
518.101 Ostatni sluzby - pravni, ucetni a poradenské sluzby 351 328,78
518.102 Ostatnti sluzby - konzultace 488 470,00
518.103 Ostatni sluZby - lektofi 626 477,00
518.107 Placené konzultace 14 000,00
518.110 Marketing, reklama, inzerce, PR 13 955,00
518.120 Postovné 6 216,00
518.130 Telefony 128 226,56
518.131 Internet 23 250,00
518.201 Odvoz odpadu a fekalii 27 160,00
518.203 Prani pradla 68 141,00
518.204 Deratizace, chem. rozbory a bezp. a hyg. sluzby 10 046,00
518.206 Software 76 943,88
518.207 Ostatni sluzby - pfeprava, doprava 149 799,00
518.300 Skoleni, vzdélavani, kursy zaméstnanct 236 445,50
518.401 Divadla, exkurze, kino, vstupné 309 084,00
518.404 Ostatni sluzby - bezpecénost 1 529,00
518.405 Ostatni sluzby - ubytovani na akcich 287 166,00
518.601 Najem 1187 272,00
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518.602 Najem ostatnich prostor (napt. sokolovny) 96 703,00
518.900 Ostatni nedanové 38 328,00
521.100 Mzdové naklady 8 741 566,00
524.100 Zakonné socialni pojisténi 1787 614,00
524.200 Zakonné zdravotni pojisténi 645 352,00
524.300 ZP0OS 28 866,00
538.100 Ostatni dané a poplatky 2 553,00
543.100 Dary 33 000,00
545.100 Ostatni pokuty a penale 2 669,00
546.100 Odpis pohledavky 541,60
548.200 Pojisténi firmy 13 042,00
551.100 Odpisy dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 19927,00
551.200 Odpisy - tech. zhodnoceni budova Rovinska 74 147,00
551.900 Odpisy dl. hm. majetku - hfisté z daru - nedanové 24 640,00
562.100 | Uroky 88 056,44
568.100 Bankovni poplatky 4 481,00
568.200 Zaokrouhleni z faktur 2,25
591.100 Dan z pfijmu z bézné Cinnosti - splatna 155 610,00
Celkem 19 436 725,38
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CAST V. DOTACNI PROGRAMY

Dotacni program

EVROPSKA UNIE IX%
Evropské strukturalni a investi¢ni fondy I )

Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Bezpeéna cesta ke vzdélavani — Sablony .
09/2016 - 08/2018

CZ.02.3.X/0.0/0.0/16_022/0001459

Projekt je zaméfen na osobnostné profesni rozvoj pedagog, spoleéné vzdélavani déti a zakad,
usnadnéni pfechodu déti z matefské Skoly do zakladni Skoly a na spolupraci s rodic¢i déti a
zaka.

Dotace: 552 836,00 K&

Bezpecna cesta vzdélavanim I, registracni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_063/0009532
ZARI 2018-SRPEN 2020

Sablony II

Dotace jsou zamétené na podporu Skolnich klubt, vzdélavani pedagogt v oblasti
polytechniky a jazykt a na individuélni a tymovy osobnostni rozvoj v podob& mentoringu

a supervize.

Dotace: 1 167 701 K¢

Finanéni dar Nadace ADRA

@)

|

innogy

Dotace: 50 000 K¢ na zdravotni pééi o postizené déti v MS.
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Mlééné vyrobky a ovoce

CAST VI,

Veskeré fotografie jsou k dispozici v nasi FOTOGALERII na webovych strankach www.skolyhlasek.cz
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